[bookmark: _GoBack]ІНФОРМАЦІЙНЕ ПОВІДОМЛЕННЯ 
[bookmark: _Hlk210238451]про проведення конкурсу з відбору радника з продажу пакетів акцій 
акціонерного товариства «Сенс Банк» та ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА АКЦІОНЕРНИЙ БАНК «УКРГАЗБАНК»
(далі – інформаційне повідомлення)
1. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ
[bookmark: _Hlk210238854]Міністерство фінансів України та конкурсна комісія з відбору радника з продажу пакетів акцій системно важливих банків, усі або частина акцій у статутному капіталі яких належать державі (далі – конкурсна комісія), відповідно до Порядку залучення радника з продажу пакету акцій банків, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 1385 від 29 жовтня 2025 року[footnoteRef:2] (далі – Порядок), оголошує конкурс з відбору радника з продажу (далі – радник) пакетів акцій акціонерного товариства «Сенс Банк» та ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА АКЦІОНЕРНИЙ БАНК «УКРГАЗБАНК» (далі – банки, а кожен окремо – банк). [2:  Посилання на офіційний текст: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1385-2025-%D0%BF#Text] 

Конкурс проводиться на виконання Закону України «Про особливості продажу пакетів акцій, що належать державі у статутному капіталі банків»[footnoteRef:3] (далі – Закон) та розпорядження Кабінету Міністрів України № 1061-р від 1 жовтня 2025 року. [3:  Посилання на офіційний текст: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3983-20#Text] 

2. ІНФОРМАЦІЯ ПРО БАНКИ
Основна інформація про акціонерне товариство «Сенс Банк» (далі – АТ «Сенс Банк») станом на 01.01.2026:
· Активи: 137 млрд грн
· Зобов`язання: 123 млрд грн
· Капітал: 14 млрд грн
· Фінансові результати: 3,2 млрд грн
· Пайові цінні папери, випущені АТ «Сенс Банк»: один клас простих акцій (частка 100%)
· Власники простих акцій: держава Україна в особі Кабінету Міністрів України (частка 100%)
· Привілейовані акцій відсутні
· Конвертований борг відсутній
· Фінансова звітність: https://sensebank.ua/investorrelations
· Інша регуляторна звітність: https://sensebank.ua/informacia-dla-akcioneriv-ta-stejkholderiv
Основні показники ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА АКЦІОНЕРНИЙ БАНК «УКРГАЗБАНК» (далі – АБ «УКРГАЗБАНК») станом на 01.01.2026:
· Активи: 215 млрд грн
· Зобов`язання: 194 млрд грн
· Капітал: 20 млрд грн
· Фінансові результати: 4,8 млрд грн
· Пайові цінні папери, випущені АБ «УКРГАЗБАНК»: один клас простих акцій (частка 99,9966%) та один клас привілейованих акцій (частка 0,0034%)
· Власники простих акцій: держава Україна в особі Міністерства фінансів України (частка 94,940948%), власні цінні папери емітента на балансі АБ «УКРГАЗБАНК» (частка 3,746760%), інші акціонери юридичні та фізичні особи (частка 1,312292%)
· Власники привілейованих акцій: інші акціонери юридичні та фізичні особи (частка 100%)
· Наявність конвертованого боргу, який дозволяє конвертацію кредиту в акції АБ «УКРГАЗБАНК» (відповідний кредит підлягає плановому погашенню у першому півріччі 2026 року, але може бути пролонгований)
· Фінансова звітність: https://www.ukrgasbank.com/about/fin_results/
· Інша регуляторна звітність: https://www.ukrgasbank.com/about/performance/
3. ПЕРЕЛІК ПОТЕНЦІЙНИХ УЧАСНИКІВ, ЯКІ МОЖУТЬ БУТИ ДОПУЩЕНІ ДО КОНКУРСУ
Згідно з статтею 7 Закону, залучення радника здійснюється з числа юридичних осіб, включених до обраного Кабінетом Міністрів України міжнародно визнаного рейтингу. 
Відповідно до пункту 3 Порядку, радник залучається з числа юридичних осіб, включених до рейтингу фінансових радників, що супроводжували найбільший за кількістю та/або вартістю обсяг трансакцій з продажу (злиття та поглинання) фінансових установ та фінансових груп у Європі за останніх три календарних роки, що передують року, в якому оприлюднено інформаційне повідомлення, на підставі даних Групи лондонської фондової біржі (London Stock Exchange Group).
Зазначений рейтинг юридичних осіб, які можуть бути допущені до конкурсу, наведений у Додатку 1 до цього інформаційного повідомлення. Інші особи до участі у конкурсі не допускаються.
Радником не може бути юридична особа, на яку поширюються обмеження у пунктах 1-8 частини другої статті 6 Закону (у тому числі юридичні особи, місцем здійснення основної діяльності яких є територія російської федерації).
4. ОСНОВНЕ ЗАВДАННЯ ТА ПОСЛУГИ РАДНИКА
Основним завданням радника є надання послуг у зв’язку з наміром держави продати пакети акцій банків, якими володіє держава, для підготовки та проведення всіх етапів продажу таких пакетів акцій.
[bookmark: n81]Послуги, що повинні надаватися радником у зв’язку з наміром держави продати пакети акцій банків:
· збирання інформації та аналіз економічних, технічних і фінансових показників діяльності банку (включаючи ключові показники комплаєнсу, зокрема, фінансового моніторингу), комплексний аналіз поточного фінансового стану, структури капіталу та кредитного портфелю банку, а також аналіз питань, чи потребує банк формування додаткових резервів під збитки або докапіталізації;
· аналіз фінансових та нефінансових зобов'язань («ковенантів») банку, профілю погашення власних боргів банку та конвертованого боргу банку, якщо вони можуть мати вплив на продаж пакетів акцій банку, розробка стратегії взаємодії та взаємодія з відповідними кредиторами, розробка варіантів врегулювання зобов'язань по конвертованому боргу у разі необхідності, сприяння у зміні відповідних зобов’язань у разі необхідності;
· надання рекомендацій щодо можливих змін у структурі корпоративного управління, включаючи ключові внутрішні процеси та процедури, що необхідні для підготовки до продажу пакету акцій банку;
· аналіз стратегії, бізнес-плану та фінансової моделі банку, підготовка скороченої версії стратегії, бізнес-плану та фінансової моделі банку для потенційних інвесторів, аналіз ринкових умов та настроїв потенційних інвесторів для визначення доцільності та термінів потенційних трансакцій з продажу пакетів акцій банків;
· визначення та надання банку рекомендацій щодо визначення інформації про банк, яка надаватиметься особам, заінтересованим у придбанні пакета акцій банку;
· заходи з пошуку, надання рекомендацій з відбору осіб, заінтересованих у придбанні пакета акцій банку, у тому числі на основі аналізу їх ділової репутації, фінансової спроможності та інший аналіз їх придатності та привабливості для здійснення продажу їм пакетів акцій банків;
· визначення та взаємодія з ключовими стейкхолдерами, зокрема Кабінетом Міністрів України, Міністерством фінансів України, комісією з продажу, банками та їх наглядовими радами, міжнародними фінансовими організаціями та інституціями Європейського Союзу та його держав-членів, які надають Україні міжнародну технічну допомогу у зв’язку з продажем пакетів акцій банків, Національним банком України, особами заінтересованих у придбанні пакетів акцій банків, учасниками конкурсу з продажу пакетів акцій банків, іншими особами, як необхідно для підготовки та реалізації продажу, підтримка взаємодії потенційних інвесторів з ключовими стейкхолдерами;
· підготовка інформаційних матеріалів, що стосуються банку та необхідні для цілей пошуку потенційних інвесторів, у тому числі підготовка буклетів та іншої маркетингової інформації про банк для потенційних інвесторів, підготовка презентацій про банк та ринок, на якому працює банк, розповсюдження інвестиційного меморандуму та листа про процедуру проведення продажу, підготовка рекомендацій щодо умов конфіденційності у зв’язку з наданням інформації про банк потенційним інвесторам;
· розробка дизайну та стратегії продажу та розробка потенційних структур та умов продажу, зокрема проведення сценарного аналізу ризиків для прийняття рішень, фінансового впливу кожного варіанта рішення, визначення ефективних умов продажу для держави, інший аналіз з питань продажу;
· підготовка плану та графіку продажу пакету акцій банку, надання рекомендацій щодо порядку продажу пакету акцій банку, у тому числі: рекомендації, підготовані на основі аналізу ринку, потенційних інвесторів, прогнозів розвитку української економіки та банку, а також їх фінансових показників, якості кредитного портфелю;
· сприяння вчасному виконанню плану продажу пакету акцій банків згідно з узгодженим графіком;
· надання рекомендацій щодо підвищення вартості пакета акцій банку, підготовки до його продажу, проведення конкурсу, інших питань, пов’язаних з діяльністю комісії з продажу;
· підготовка баз даних («data rooms») та матеріалів для проведення перевірки документів та показників діяльності («due diligence») з боку осіб, заінтересованих у придбанні пакета акцій банку, надання рекомендацій банкам з приводу ефективного проходження таких перевірок, взаємодія та супровід банків та осіб, заінтересованих у придбанні пакета акцій банку, у рамках проведення таких перевірок, допомога у плануванні/координації доступу до відповідних баз даних, допомога у плануванні/координації зустрічей осіб, заінтересованих у придбанні пакетів акцій банків, з керівництвом банків;
· надання пропозицій та рекомендацій щодо проекту порядку проведення конкурсу, ризик-профілю учасників конкурсу;
· підготовка та координація роботи з потенційними інвесторами, проведення роуд-шоу («roadshows») та презентацій, участь у презентаціях та інших заходах (у тому числі публічних заходах, потенційно таких як щорічна міжнародна конференція з питань відновлення України («Ukraine Recovery Conference»)), що можуть проводитись у зв’язку з підготовкою та проведенням продажу пакету акцій банку;
· надання рекомендацій, структурування та супровід переговорів з продажу та трансакції з продажу, у тому числі після підписання договору купівлі-продажу та до моменту фактичного отримання коштів від продажу до державного бюджету України;
· надання консультацій з приводу всіх основних фінансових та комерційних умов всіх проєктів документів трансакції з продажу (у тому числі надання рекомендацій щодо основних фінансових та комерційних умов проекту договору купівлі-продажу пакета акцій банку та пов’язаних з ним документів);
· участь у визначенні ціни продажу пакета акцій банку, зокрема надання рекомендації щодо визначення стартової ціни торгів відповідно до обраної радником з продажу методології з урахуванням поточного стану банку, минулих та прогнозованих показників діяльності банку, наявних та потенційних спорів щодо банку чи за його участю, умов проекту договору купівлі-продажу пакета акцій банку, проектів пов’язаних з ним документів та/або основних умов договору купівлі-продажу пакета акцій банку, ринкових умов, макроекономічної ситуації та інших факторів;
· надання рекомендацій щодо врегулювання аспектів продажу банку, пов’язаних з пакетами акцій банку, що належать іншим власникам (крім держави) в АБ «УКРГАЗБАНК»;
· організаційний супровід конкурсу з продажу пакету акцій банку та консультування учасників та комісії з продажу щодо допуску учасників до конкурсу з продажу пакету акцій банку; 
· адміністрування та/або залучення інших осіб для здійснення адміністрування в інтересах держави забезпечення конкурсної пропозиції, наданої учасниками конкурсу, якщо надання забезпечення конкурсної пропозиції вимагатиметься порядком проведення конкурсу, та сприяння здійсненню розрахунків за договорами купівлі-продажу (у тому числі, у разі доцільності, залучення ескроу-агента за кордоном для цілей зберігання коштів забезпечення конкурсної пропозиції та розрахунків);
· проведення торгів згідно з порядком проведення конкурсу та/або вибір місця та організатора торгів за кордоном або в Україні для проведення аукціону, вибір виду та способу проведення аукціону та забезпечення проведення відповідного аукціону та/або надання рекомендацій щодо цього (примітка: у разі якщо буде прийнято рішення про проведення аукціону в Україні, аукціон підлягатиме проведенню відповідно до законодавства України про проведення електронних аукціонів (торгів) в електронній торговій системі Прозорро.Продажі);
· надання висновків про відповідність переможця аукціону вимогам до учасника аукціону та документів, поданих ним для підтвердження відповідності таким вимогам;
· відбір, залучення та оплата за власний рахунок всіх третіх сторін, чиї послуги на думку радника з продажу є необхідні для успішного проведення аукціонів та реалізації продажу (за винятком (і) юридичних радників по українському та іноземному праву, (іі) податкових консультантів по українському податковому праву, (ііі) аудиторів, та (iv) консультантів з інформаційних технологій та кібербезпеки, які у разі потреби будуть залучатися та чиї послуги оплачуватимуться банками самостійно);
· координація третіх сторін, що самостійно залучені банком для цілей продажу пакета акцій банку (потенційно (і) юридичних радників по українському та іноземному праву, (іі) податкових консультантів по українському податковому праву, (ііі) аудиторів, та (iv) консультантів з інформаційних технологій та кібербезпеки), участь у координації збору ними інформації та проведенні ними аналізу для цілей продажу;
· надання проміжних звітів про діяльність радника та прогрес у виконанні радником поставлених завдань;
· інші завдання, пов’язані з підготовкою до продажу пакета акцій банку та/або проведенням конкурсу, що необхідні та відповідають міжнародній ринковій практиці для продажу пакетів акцій банків, якими володіє держава.
Очікується, що за активного сприяння радника до кінця 2026 року буде підготовлено та затверджено порядок проведення конкурсу та оголошено конкурс з продажу пакету акцій щонайменше одного з банків.
5. УМОВИ ЗАЛУЧЕННЯ РАДНИКА
Для АТ «Сенс Банк» та АБ «УКРГАЗБАНК» буде залучено одного єдиного радника з продажу.
Період надання послуг радника – до 1 березня 2029 року.
Радник повинен забезпечити наявність та оплату всьому персоналу та підрядникам, що потрібні для надання послуг, визначених у цьому інформаційному повідомленні, крім таких підрядників (які, у разі потреби, можуть бути залучені та чиї послуги оплачуватимуться самостійно самими банками): (і) юридичних радників по українському та іноземному праву, (іі) податкових консультантів по українському податковому праву, (ііі) аудиторів, та (iv) консультантів з інформаційних технологій та кібербезпеки.
Очікується, що частина персоналу радника буде регулярно перебувати в Україні або радник залучить підрядника, який має місцезнаходження в Україні. Крім цього, на вимогу Міністерства фінансів України радник повинен забезпечити відрядження до міста Київ, Україна будь-якого зі своїх експертів, які мають місцезнаходження за кордоном, для проведення особистих зустрічей та виконання інших завдань, що вимагають особистої присутності, з періодичністю до 3 разів на один календарний рік. Радник не може відмовитися від такого відрядження з питань безпеки, крім випадку якщо з питань безпеки у місті Київ, Україна припинить роботу представництво Європейського Союзу в Україні.
Мови надання послуг радника (у тому числі звітів радника) – українська та англійська мови. Персонал Міністерства фінансів України та банків, який взаємодіятиме з радником, переважно володіє англійською мовою, втім Міністерство фінансів України матиме право вимагати надання будь-яких послуг, документів та інформації українською мовою або їх переклад українською мовою. У зв’язку з цим, очікується, що радник матиме частину персоналу, який володіє українською мовою, або радник залучить підрядника, що матиме частину персоналу, який володіє українською. Крім цього, на вимогу Міністерства фінансів України – радник повинен забезпечувати здійснення усного та письмового перекладу.
6. СТРОКИ, ПОРЯДОК ПОДАННЯ ТА ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ, ЯКІ ПОДАЮТЬСЯ ДЛЯ УЧАСТІ В КОНКУРСІ
Конкурсна документація для участі конкурсу повинна бути подана Міністерству фінансів України не пізніше 17:59 години (за київським часом) 15 червня 2026 року – в електронній та паперовій формах. Конкурсна документація, отримана після встановленого терміну, не буде братися до уваги.
[bookmark: n251]Конкурсна документація подається в електронній формі на електронну адресу banksale@minfin.gov.ua та у паперовій формі на адресу Україна, 04071, Київ, вул. Межигірська, 11, Міністерство фінансів України, не пізніше за дату та час, визначені вище. 
Рекомендуємо забезпечити подачу конкурсної документації завчасно. Конкурсна документація, що буде отримана Міністерством фінансів України, пізніше за дату та час, визначені вище не буде допущена до участі в конкурсі. Зокрема, до участі у конкурсі не буде допущена конкурсна документація, яка буде отримана Міністерством фінансів України у паперовій формах пізніше за дату та час, визначені вище, – не зважаючи на те, що конкурсна документація в електронній формі могла бути подана вчасно.
Учасник конкурсу забезпечує ідентичність конкурсної документації в електронній та паперовій формах.
Документи, що містяться у конкурсній документації, мають бути викладені: (А) українською мовою, або (Б) одночасно іноземною мовою та українською мовою, або (В) іншим чином супроводжені перекладом українською мовою, засвідчено уповноваженою особою учасника конкурсу. 
Документи (їх копії), що подаються учасником конкурсу у складі конкурсної документації, підписуються (посвідчуються) керівником або іншою уповноваженою особою учасника конкурсу. 
[bookmark: n239]Учасники конкурсу подають таку конкурсну документацію:
1. [bookmark: n232]заяву про участь у конкурсі (за формою, що додається у Додатку 2 до цього інформаційного повідомлення);
1. [bookmark: n234]підтвердні документи:
· [bookmark: _Hlk209975878]завірена керівником або іншою уповноваженою особою копія витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань резидента та/або витягу з торговельного, банківського, судового реєстру або іншого офіційного документа, що підтверджує реєстрацію іноземної юридичної особи та містить інформацію про місцезнаходження такої особи;
· завірена керівником або іншою уповноваженою особою копія ліцензій (інших дозвільних документів), що необхідні для надання послуг радника (якщо вимагається країною реєстрації);
· [bookmark: n244]інформація про учасника конкурсу (основні напрями діяльності, організаційна структура) (у довільній формі);
· [bookmark: n245]інформація про відповідність учасника конкурсу визначеним критеріям та вимогам, та відсутність передбачених підстав для недопущення учасника конкурсу до участі у конкурсі (за формою, встановленою Додатком 3 до цього інформаційного повідомлення);
· [bookmark: n246]інформація за формою, встановленою Додатком 4 до цього інформаційного повідомлення, щодо підтвердження наявності у учасника конкурсу компетентності (кваліфікації, досвіду, знань та навичок), зокрема у його експертів, та можливості залучення інших консультантів.
1. [bookmark: n235]конкурсну пропозицію, яка містить:
· запропонований учасником конкурсу комплексний план дій (у довільній формі) з рекомендаціями щодо порядку, підготовки та проведення продажу пакетів акцій банків, який включає фактори ефективності такого плану дій (методики), заходи та підходи до його виконання, а також рекомендації стосовно стратегії продажу пакетів акцій банків;
· [bookmark: n249]запропонований учасником конкурсу фіксований розмір винагороди в євро, що має включати всі витрати, податки та інші платежі, що застосовуються (за формою, що додається у Додатку 5 до цього інформаційного повідомлення):
У конкурсній документації учасник зазначає інформацію про наявність компетентності (кваліфікації, досвіду, знань та навичок) експертів, а також компетентності та досвіду групи юридичних осіб, що пов’язані з ним відносинами контролю або між якими та учасником існують інші правовідносини, пов’язані з наданням послуг радника, та їх експертів за умови, що учасник зобов’язується забезпечити наявність достатнього рівня компетентності експертів, яких буде залучено під час надання послуг радника (їх кваліфікації, досвіду, знань та навичок). Учасник надає резюме та/або біографічні довідки експертів, яких буде залучено. Учасник надає письмове підтвердження від кожного експерта про згоду бути залученим до надання послуг радника.

У разі невідповідності конкурсної документації вимогам конкурсна документація не допускається до оцінювання.

За рішенням конкурсної комісії з представниками учасників можуть проводитися співбесіди з метою отримання пояснень з питань, що стосуються конкурсної документації.

У разі виникнення обґрунтованих сумнівів щодо змісту конкурсної документації конкурсна комісія звертається до учасника за підтвердженням наданої ним інформації, зокрема може прийняти рішення про запит в учасника додаткової інформації або документів, що стосуються змісту конкурсної документації (у тому числі щодо належного засвідчення справжності підпису керівника або іншої уповноваженої особи учасника).

Конкурсна комісія має право запитувати копії установчих документів і відомості про структуру власності учасника, юридичних осіб, що пов’язані відносинами контролю з учасником у розумінні Закону України “Про захист економічної конкуренції”, та юридичних осіб, між якими та учасником існують інші правовідносини, пов’язані з наданням послуг радника.

Учасник надає роз’яснення або запитувані документи протягом 10 робочих днів з дня надходження на адресу його електронної пошти такого запиту. У разі коли учасник не встигає надати роз’яснення або запитувані документи протягом зазначеного строку, конкурсна комісія за зверненням учасника, яке містить обґрунтування поважних причин продовження строку, приймає рішення про продовження строку до 35 робочих днів.

Конкурсна комісія надсилає запит до учасника на адресу електронної пошти, вказану в конкурсній документації, та/або на адресу електронної пошти, з якої надіслано конкурсну документацію. Такий запит вважається отриманим учасником у момент його надіслання конкурсною комісією, якщо не надійшло повідомлення про помилку відправлення.

У разі ненадання учасником роз’яснень і додаткових документів у встановлений строк розгляд конкурсної документації здійснюється на підставі раніше поданих інформації та документів.

Якщо конкурсна комісія під час розгляду конкурсної документації виявила невідповідності, зокрема технічні/орфографічні помилки, конкурсна комісія надсилає учаснику повідомлення з вимогою усунення таких невідповідностей і встановлює строк для їх усунення.

7. ФІКСОВАНА ВИНАГОРОДА РАДНИКА

[bookmark: n66][bookmark: n67]Конкурсна пропозиція повинна містити запропонований учасником фіксований розмір винагороди у євро, який повинен включати всі витрати, податки та інші платежі, що застосовуються (далі – фіксована винагорода). Розмір фіксованої винагороди не може бути збільшений.
Радник несе відповідальність та забезпечує покриття всіх прямих та непрямих витрат, пов’язаних з наданням послуг, у тому числі витрати на підготовку документів, переклади, відрядження, оренду приміщень, «роуд-шоу», інші супутні видатки, а також послуги третіх сторін (крім (і) юридичних радників по українському та іноземному праву, (іі) податкових консультантів по українському податковому праву, (ііі) аудиторів, та (iv) консультантів з інформаційних технологій та кібербезпеки). Розмір фіксованої винагороди не може бути збільшений у зв’язку з тим, що радник не врахував потреби залучення третіх сторін, що можуть бути необхідні раднику для забезпечення надання його послуг.
Радник самостійно несе відповідальність за отримання будь-яких документів, необхідних для в'їзду, проживання та виїзду персоналом радника з України та інших держав, митне оформлення особистих речей, необхідних персоналу радника для виконання послуг, ввезення іноземної валюти, необхідної для покриття витрат на відрядження та для особистого використання персоналом;
Радник самостійно несе відповідальність за виконання своїх податкових зобов'язань в Україні та за кордоном. У разі змін у податковому законодавстві України або за кордоном, які збільшать витрати, понесені радником під час надання послуг, або зменшать прибуток радника від надання послуг – фіксована винагорода перегляду не підлягатиме.
Радник самостійно несе відповідальність за безпеку свого персоналу (у тому числі у разі загибелі чи поранень персоналу радника на території України), втрату або пошкодження транспортних засобів та обладнання радника, а також за наявність та забезпечення транспортування у разі виникнення непередбачуваних ситуацій в Україні. Якщо раднику буде необхідно укласти будь-які договори страхування на період надання послуг, радник самостійно нестиме зобов'язання радника зі сплати страхових премій по відповідних договорах – при цьому фіксована винагорода перегляду не підлягатиме.
Оплата послуг радника здійснюватиметься банками у частинах згідно з пропозицією переможця конкурсу, що вказана ним у Додатку 5 до цього інформаційного повідомлення, та умовами відповідних договорів про надання послуг радника. 
Авансова оплата послуг радника не здійснюватиметься.
8. ДОДАТКОВА ВИНАГОРОДА («ВИНАГОРОДА ЗА УСПІХ»)
Порядок проведення конкурсу з продажу акцій, який буде прийнято Кабінетом Міністрів України у майбутньому, може передбачати виплату раднику додаткової винагороди у розмірі до 3 відсотків фактичного надходження до державного бюджету ціни продажу пакета акцій банку. Ця додаткова винагорода не є частиною фіксованої винагороди та буде визначена Кабінетом Міністрів України самостійно.
9. ДОГОВОРИ ПРО НАДАННЯ ПОСЛУГ РАДНИКА
Критерії відбору радника з продажу пакетів акцій банків, на основі яких буде визначено переможця конкурсу, містяться у додатку 3 до Порядку.
За результатами проведення конкурсу буде укладено два договори про надання послуг радника між Міністерством фінансів України, радником та відповідним банком відповідно до Порядку та статті 14 Закону.
Радник матиме можливість запропонувати графіки здійснення банками платежів фіксованої винагороди на користь радника у договорах про надання послуг радників (наприклад, сплату частини фіксованої винагороди щомісяця або іншим чином).
До підписання договорів переможець конкурсу додатково подає оригінали або копії легалізованих в установленому законодавством порядку (у разі, коли така легалізація є необхідною відповідно до законодавства, якщо інше не встановлено міжнародними договорами, згоду на обов’язковість яких надано Верховною Радою України) таких документів (крім випадку, якщо така інформація міститься в єдиних державних реєстрах, доступ до яких є відкритим та загальнодоступним):
· витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань - для юридичної особи - резидента (подається учасником у разі відсутності відомостей про таку юридичну особу в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань) або витягу з торговельного, банківського, судового реєстру або іншого офіційного документа, що підтверджує реєстрацію юридичної особи - нерезидента та містить інформацію про місцезнаходження такої особи;
· ліцензій (інших дозвільних документів), що подавали учасниками у складі конкурсної документації.
10. ЗАПИТАННЯ, ВІДПОВІДІ, ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ ДО ІНФОРМАЙНОГО ПОВІДОМЛЕННЯ

У разі виникнення запитань прохання направляти їх на електронну адресу banksale@minfin.gov.ua (за формою, що додається у Додатку 6 до цього інформаційного повідомлення). Запитання приймаються українською та/або англійською мовою до 29 травня 2026 року (включно). У разі доцільності, беручи до уваги суть та кількість запитань, буде проведено одне чи декілька обговорень для надання відповідей на запитання потенційних учасників конкурсу. До таких обговорення будуть запрошенні потенційні учасники конкурсу, що включені до рейтингу юридичних осіб, наведеному у Додатку 1 до цього інформаційного повідомлення, які направили власні запитання та/або проінформували комісію про бажання долучитися до обговорення процедури конкурсу (без направлення власних запитань) за формою, що додається у Додатку 6 до цього інформаційного повідомлення. Інші особи до обговорення не допускаються. Комісія має право зафіксувати вищезазначене обговорення протоколом для направлення його учасникам конкурсу. 

За рішенням конкурсної комісії з представниками учасників конкурсу можуть проводитися співбесіди з метою отримання пояснень з питань, що стосуються конкурсної документації.
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Конкурсна комісія залишає за собою право вносити зміни та доповнення до цього інформаційного повідомлення (у тому числі за результатами опрацювання запитань, що надійшли від потенційних учасників конкурсу). У разі внесення змін та/або доповнень, протягом трьох робочих днів з дати прийняття конкурсною комісією відповідного рішення Міністерство фінансів України забезпечить їх публікацію на своєму офіційному веб-сайті. 
ДОДАТОК 1

РЕЙТИНГ
фінансових радників, що супроводжували найбільший за кількістю та/або вартістю обсяг трансакцій з продажу (злиття та поглинання) фінансових установ та фінансових груп у Європі за останніх три календарних роки, на підставі даних Групи лондонської фондової біржі (London Stock Exchange Group)

	Місце у рейтингу за відповідний рік
	Комерційне (фірмове) найменування юридичних осіб, включених до рейтингу
	Обсяг трансакцій з продажу (злиття та поглинання) фінансових установ та фінансових груп у Європі (млн дол США)

	2023 рік
	
	

	1
	Morgan Stanley
	13 958,41

	2
	Goldman Sachs & Co
	11 049,65

	3
	Natixis
	10 511,81

	4
	BofA Securities Inc
	10 335,49

	5
	JP Morgan
	10 333,87

	6
	Lazard
	9 368,23

	7
	Rothschild & Co
	8 700,63

	8
	UBS
	8 282,55

	9
	Citi
	7 088,25

	10
	Evercore Inc
	5 878,40

	11
	Credit Agricole CIB
	5 427,74

	12
	BNP Paribas SA
	5 196,58

	13
	Barclays
	4 110,63

	14
	Societe Generale
	4 087,07

	15
	Hottinguer Corporate Finance
	3 973,07

	16*
	Caisse Federale Credit Mutuel
	3 966,20

	16*
	HSBC Holdings PLC
	3 966,20

	16*
	Mizuho Financial Group
	3 966,20

	19
	Deloitte
	3 362,83

	20
	Centerview Partners LLC
	3 290,26

	21
	PricewaterhouseCoopers
	3 027,91

	22
	Nordea
	1 946,04

	23
	Moelis & Co
	1 621,60

	24
	Continuum Advsry Partners Ltd
	1 489,07

	25
	Mediobanca
	1 407,20

	26
	PJT Partners Inc
	1 269,41

	27
	Investec Ltd
	1 149,43

	28
	KPMG
	1 049,80

	29
	Arctic Securities ASA
	865,76

	30
	Macquarie Group
	833,78

	31
	Jefferies LLC
	820,68

	32
	Oaklins
	791,37

	33
	SB1 Markets AS
	770,33

	34
	Vitale&Co-IMAP
	759,43

	35
	Houlihan Lokey
	723,89

	36
	RBC Capital Markets
	690,96

	37
	Grant Thornton
	676,79

	38
	Bain & Co
	645,77

	39
	Deutsche Bank
	549,47

	40
	Canaccord Genuity Grp Inc
	533,73

	41
	SEB
	522,25

	42*
	Blackdown Partners Ltd
	510,96

	42*
	Dean Street Advisers Ltd
	510,96

	44
	Cambon Partners
	482,55

	45
	Nomura
	472,18

	46
	DNB Carnegie
	414,36

	47
	Cohen & Co Inc
	404,94

	48*
	Northland Securities Inc
	367,00

	48*
	Piper Sandler & Co
	367,00

	50
	Clearwater
	318,60

	2024 рік
	
	

	1
	Goldman Sachs & Co
	27 381,88

	2
	Morgan Stanley
	18 581,20

	3
	JP Morgan
	15 252,81

	4
	Natixis
	10 519,46

	5
	Citi
	8 140,75

	6
	BNP Paribas SA
	7 948,20

	7
	Barclays
	7 825,04

	8
	Lazard
	7 672,35

	9
	RBC Capital Markets
	6 605,05

	10
	DNB Carnegie
	6 549,34

	11
	Rothschild & Co
	6 539,81

	12
	UBS
	6 448,74

	13
	Deutsche Bank
	6 412,65

	14
	Evercore Inc
	5 466,41

	15
	ABG Sundal Collier Holding ASA
	5 018,96

	16
	BofA Securities Inc
	4 690,65

	17
	Jefferies LLC
	3 293,95

	18
	Deloitte
	3 117,14

	19
	Nordea
	2 703,98

	20
	KPMG
	2 373,01

	21
	N1 Singer Ltd
	2 360,41

	22
	Investec Ltd
	2 299,07

	23
	PJT Partners Inc
	2 294,19

	24
	Vitale&Co-IMAP
	1 930,87

	25
	Duff & Phelps,A Kroll Business
	1 866,82

	26
	Mediobanca
	1 844,81

	27
	Macquarie Group
	1 769,72

	28
	Banca Akros SpA/Oaklins Italy
	1 603,19

	29
	Shot Tower Capital LLC
	1 583,55

	30
	UniCredit
	1 324,96

	31
	HSBC Holdings PLC
	958,49

	32
	Canaccord Genuity Grp Inc
	942,84

	33
	Credit Agricole CIB
	873,68

	34*
	Pareto AS
	774,80

	34*
	Swedbank
	774,80

	36
	Nomura
	722,67

	37
	PricewaterhouseCoopers
	652,46

	38
	Clairfield International
	631,68

	39
	Aperghis & Co BV
	470,10

	40
	BTG Pactual
	423,49

	41
	Houlihan Lokey
	413,16

	42
	Lenner & Partners
	374,02

	43
	Raymond James Financial Inc
	330,56

	44
	Perella Weinberg Partners LP
	323,79

	45
	Finergreen Sas
	317,85

	46
	Grant Thornton
	295,44

	47
	Moelis & Co
	282,00

	48
	Redeye AB
	254,66

	49
	VSA Capital Ltd
	243,43

	50
	Prometeia SpA
	227,81

	2025 рік
	
	

	1
	Goldman Sachs & Co
	78 368,31

	2
	JP Morgan
	58 831,37

	3
	Morgan Stanley
	44 403,12

	4
	BofA Securities Inc
	35 766,58

	5
	Centerview Partners LLC
	35 755,90

	6
	Jefferies LLC
	31 214,10

	7
	Deutsche Bank
	29 094,74

	8
	UBS
	28 850,89

	9
	Citi
	24 470,66

	10
	Mediobanca
	22 284,70

	11
	Natixis
	21 689,06

	12
	PricewaterhouseCoopers
	18 668,44

	13
	Clairfield International
	17 796,56

	14
	KPMG
	17 680,45

	15
	Barclays
	17 314,68

	16
	Prometeia SpA
	17 205,59

	17
	BNP Paribas SA
	16 121,47

	18
	Evercore Inc
	15 890,29

	19
	Santander Corp & Invest Bkg
	14 326,31

	20
	Rothschild & Co
	11 628,66

	21*
	Globalscope
	10 212,25

	21*
	IFBC AG
	10 212,25

	23*
	D'Angelin & Co
	7 413,16

	23*
	Nomura
	7 413,16

	25
	RBC Capital Markets
	7 222,32

	26
	Duff & Phelps,A Kroll Business
	7 148,59

	27
	CIBC World Markets Inc
	6 999,98

	28
	Deloitte
	6 871,93

	29
	Lazard
	4 524,73

	30*
	Berenberg
	3 396,36

	30*
	Robert W Baird & Co Inc
	3 396,36

	32
	SEB
	3 172,74

	33
	Financial Technology Partners
	2 861,76

	34
	BBVA
	2 788,32

	35*
	Oppenheimer Holdings Inc
	2 436,13

	35*
	Peel Hunt LLP
	2 436,13

	37
	Marsh & McLennan Cos Inc
	1 700,01

	38*
	Eight Advisory SAS
	1 200,00

	38*
	Stifel/KBW
	1 200,00

	40
	TD Securities Inc
	1 086,07

	41*
	Campbell Lutyens & Co Ltd
	1 065,47

	41*
	Close Brothers Group PLC
	1 065,47

	43
	Kitra Advisory SpA
	805,66

	44
	Panmure Liberum
	757,49

	45
	Stephens Inc
	696,27

	46
	Cavendish PLC
	650,51

	47
	HLP Corporate Finance Oy
	616,15

	48
	Macquarie Group
	570,00

	49
	Edmond de Rothschild Hldg SA
	475,11

	50
	Mercer Capital Management
	404,81



	Місце у рейтингу за відповідний рік
	Комерційне (фірмове) найменування юридичних осіб, включених до рейтингу
	Кількість трансакцій з продажу (злиття та поглинання) фінансових установ та фінансових груп у Європі

	2023
	
	

	1
	KPMG
	48

	2
	Rothschild & Co
	34

	3
	PricewaterhouseCoopers
	24

	4
	Lazard
	22

	5
	JP Morgan
	21

	6*
	Grant Thornton
	18

	6*
	K3 Capital Group Ltd
	18

	6*
	UBS
	18

	9*
	Deloitte
	17

	9*
	Morgan Stanley
	17

	9*
	Natixis
	17

	12
	Houlihan Lokey
	16

	13
	Prometeia SpA
	15

	14
	Ernst & Young LLP
	13

	15*
	BNP Paribas SA
	12

	15*
	Evercore Inc
	12

	17
	Goldman Sachs & Co
	11

	18
	Kitra Advisory SpA
	10

	19
	BDO
	9

	20*
	BofA Securities Inc
	8

	20*
	Macquarie Group
	8

	20*
	Oaklins
	8

	23*
	Clearwater
	7

	23*
	Stifel/KBW
	7

	25*
	Citi
	6

	25*
	Credit Agricole CIB
	6

	25*
	Edmond de Rothschild Hldg SA
	6

	25*
	ING
	6

	25*
	Lincoln International
	6

	30*
	Baker Tilly International
	5

	30*
	Cambon Partners
	5

	30*
	Canaccord Genuity Grp Inc
	5

	30*
	Clairfield International
	5

	30*
	Mediobanca
	5

	30*
	Moelis & Co
	5

	30*
	UniCredit
	5

	30*
	Vitale&Co-IMAP
	5

	38*
	Barclays
	4

	38*
	Daiwa Securities Group Inc
	4

	38*
	Deutsche Bank
	4

	38*
	DNB Carnegie
	4

	38*
	Hottinguer Corporate Finance
	4

	38*
	IMAP
	4

	38*
	Investec Ltd
	4

	38*
	RSM Corporate Fin LLP
	4

	46*
	Alantra Partners SA
	3

	46*
	Arctic Securities ASA
	3

	46*
	Benchmark International
	3

	46*
	BTG Pactual
	3

	46*
	Cavendish PLC
	3

	46*
	Centerview Partners LLC
	3

	46*
	Danske Bank
	3

	46*
	Fairgrove Partners
	3

	46*
	Handelsbanken Capital Markets
	3

	46*
	Jefferies LLC
	3

	46*
	Nordea
	3

	46*
	Panmure Liberum
	3

	46*
	Piper Sandler & Co
	3

	46*
	Societe Generale
	3

	2024
	
	

	1*
	PricewaterhouseCoopers
	38

	1*
	Rothschild & Co
	38

	3
	KPMG
	26

	4*
	Deloitte
	22

	4*
	Goldman Sachs & Co
	22

	4*
	Prometeia SpA
	22

	7
	Natixis
	19

	8*
	JP Morgan
	18

	8*
	Lazard
	18

	10*
	Houlihan Lokey
	16

	10*
	K3 Capital Group Ltd
	16

	10*
	UBS
	16

	13*
	BDO
	14

	13*
	Morgan Stanley
	14

	15*
	Barclays
	12

	15*
	BNP Paribas SA
	12

	15*
	BofA Securities Inc
	12

	18
	Jefferies LLC
	11

	19
	Evercore Inc
	10

	20*
	Alantra Partners SA
	9

	20*
	Citi
	9

	20*
	UniCredit
	9

	23*
	DNB Carnegie
	8

	23*
	Ernst & Young LLP
	8

	23*
	Grant Thornton
	8

	23*
	IMAP
	8

	23*
	Mediobanca
	8

	23*
	Vitale&Co-IMAP
	8

	29*
	Baker Tilly International
	7

	29*
	Clairfield International
	7

	31*
	CFI
	6

	31*
	Credit Agricole CIB
	6

	31*
	Oaklins
	6

	31*
	RBC Capital Markets
	6

	31*
	RSM Corporate Fin LLP
	6

	36*
	Canaccord Genuity Grp Inc
	5

	36*
	Daiwa Securities Group Inc
	5

	36*
	Deutsche Bank
	5

	36*
	N1 Singer Ltd
	5

	40*
	ABG Sundal Collier Holding ASA
	4

	40*
	Cambon Partners
	4

	40*
	IMI - Intesa Sanpaolo
	4

	40*
	Perella Weinberg Partners LP
	4

	44*
	Allenby Capital Ltd
	3

	44*
	BBVA
	3

	44*
	Duff & Phelps,A Kroll Business
	3

	44*
	Hines Associates Ltd
	3

	44*
	Investec Ltd
	3

	44*
	Lenner & Partners
	3

	44*
	Macquarie Group
	3

	44*
	Moelis & Co
	3

	44*
	Panmure Liberum
	3

	44*
	PJT Partners Inc
	3

	44*
	Raymond James Financial Inc
	3

	44*
	Santander Corp & Invest Bkg
	3

	44*
	Shore Capital Group
	3

	44*
	Stifel/KBW
	3

	44*
	Translink Corporate Finance
	3

	2025
	
	

	1
	Rothschild & Co
	36

	2
	KPMG
	33

	3*
	Goldman Sachs & Co
	28

	3*
	PricewaterhouseCoopers
	28

	5
	Prometeia SpA
	27

	6
	Morgan Stanley
	26

	7*
	JP Morgan
	21

	7*
	Natixis
	21

	9*
	Alantra Partners SA
	20

	9*
	K3 Capital Group Ltd
	20

	11
	Jefferies LLC
	19

	12*
	BofA Securities Inc
	18

	12*
	Deutsche Bank
	18

	14*
	Evercore Inc
	14

	14*
	Houlihan Lokey
	14

	16*
	Barclays
	13

	16*
	Deloitte
	13

	18
	Grant Thornton
	12

	19*
	Baker Tilly International
	11

	19*
	BNP Paribas SA
	11

	19*
	Lazard
	11

	22*
	Cambon Partners
	10

	22*
	Citi
	10

	22*
	IMAP
	10

	22*
	UBS
	10

	26*
	Kitra Advisory SpA
	9

	26*
	Nomura
	9

	28*
	Cavendish PLC
	8

	28*
	Centerview Partners LLC
	8

	28*
	Clairfield International
	8

	28*
	Macquarie Group
	8

	32
	BDO
	7

	33*
	Ernst & Young LLP
	6

	33*
	Vitale&Co-IMAP
	6

	35*
	Lincoln International
	5

	35*
	Mediobanca
	5

	35*
	Norne Securities AS
	5

	35*
	RBC Capital Markets
	5

	35*
	SEB
	5

	40*
	Continuum Advsry Partners Ltd
	4

	40*
	Globalscope
	4

	40*
	Mizuho Financial Group
	4

	40*
	Panmure Liberum
	4

	40*
	Perella Weinberg Partners LP
	4

	40*
	Santander Corp & Invest Bkg
	4

	40*
	Translink Corporate Finance
	4

	40*
	UniCredit
	4

	40*
	VCP Capital Partners
	4

	49*
	BBVA
	3

	49*
	Canaccord Genuity Grp Inc
	3

	49*
	Clearwater
	3

	49*
	DNB Carnegie
	3

	49*
	Duff & Phelps,A Kroll Business
	3

	49*
	IMI - Intesa Sanpaolo
	3

	49*
	ING
	3

	49*
	Largilliere Finance
	3

	49*
	Moelis & Co
	3

	49*
	N1 Singer Ltd
	3

	49*
	Stifel/KBW
	3

	49*
	TD Securities Inc
	3

	49*
	Trigon Holdings Ltd
	3







ДОДАТОК 2

ЗАЯВА ПРО УЧАСТЬ У КОНКУРСІ

КОМУ: Конкурсній комісії з відбору радника з продажу пакетів акцій системно важливих банків, усі або частина акцій у статутному капіталі яких належать державі
ВІД: [найменування учасника конкурсу, країна реєстрації та адреса місцезнаходження]

1. Просимо допустити нас до конкурсу з відбору радника з продажу пакетів акцій АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СЕНС БАНК» та ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА АКЦІОНЕРНИЙ БАНК «УКРГАЗБАНК» (далі – банки, а кожен окремо – банк).
2. Надаємо нашу реєстраційну та контактну інформацію:
2.1. Найменування: [зазначити];
2.2. Країна реєстрації: [зазначити];
2.3. Адреса місцезнаходження: [зазначити];
2.4. Поштова адреса: [зазначити];
2.5. Реєстраційний номер (якщо застосовно): [зазначити];
2.6. Комерційне (фірмове) найменування, включене до рейтингу фінансових радників, що супроводжували найбільший за кількістю та/або вартістю обсяг трансакцій з продажу (злиття та поглинання) фінансових установ та фінансових груп у Європі за останніх три календарних роки на підставі даних Групи лондонської фондової біржі (London Stock Exchange Group): [зазначити];
2.7. Вебсайт: [зазначити];
2.8. Контактна особа: [зазначити];
2.9. Посада контактної особи: [зазначити];
2.10. Адреса електронної пошти контактної особи: [зазначити];
2.11. Номер телефону контактної особи (з кодом країни): [зазначити];
2.12. Альтернативна контактна особа: [зазначити];
2.13. Посада альтернативної контактної особи: [зазначити];
2.14. Адреса електронної пошти альтернативної контактної особи: [зазначити];
2.15. Номер телефону альтернативної контактної особи (з кодом країни): [зазначити].
3. Підтверджуємо, що згідно із законодавством [країна реєстрації учасника конкурсу], надання послуг радника з продажу банків [[не потребує ліцензії] АБО [підлягає ліцензуванню та завірена керівником або іншою уповноваженою особою копія відповідної ліцензії додається]].
4. Підтверджуємо, що у нас немає реального та/або потенційного конфлікту інтересів, який міг би вплинути на добросовісне надання нами послуг радника з продажу банків.
5. Підтверджуємо дійсність нашої конкурсної документації протягом 180 днів з дати спливу строку для її подання, що визначений в інформаційному повідомленні (тобто з 15 червня 2026 року).
6. Підтверджуємо, що ми ознайомилися та нам зрозумілий Закон України «Про особливості продажу пакетів акцій, що належать державі у статутному капіталі банків» та Порядок залучення радника з продажу пакету акцій банків, затверджений постановою Кабінету Міністрів України № 1385 від 29 жовтня 2025 року, які регулюють проведення цього конкурсу з відбору радника з продажу пакетів акцій банків.
7. Погоджуємося, що наші дані (у тому числі персональні дані наших експертів) можуть збиратися, зберігатися, оброблятися та передаватись між державними органами України, банками та міжнародними спостерігачами процесу проведення конкурсу (такими як міжнародні фінансові організації, інституції Європейського Союзу та його держав-членів, інші міжнародні та іноземні організації, які надають Україні міжнародну технічну допомогу), а також іншим чином відповідно до законодавства України у зв’язку з проведенням конкурсу та наданням послуг радника.
8. Ми додаємо до цієї заяви такі документи:
8.1. [зазначити];
8.2. [зазначити];
8.3. [зазначити].



	____ __________ 20___ р.
	__________
(підпис)
	___________________________________
(власне ім’я та прізвище керівника 
або іншої уповноваженої особи учасника)



ДОДАТОК 3 

ІНФОРМАЦІЯ 
про відповідність учасника конкурсу з відбору радника критеріям та вимогам до відбору радника з продажу пакетів акцій банків
Учасник конкурсу ____________________________________________
                    (найменування, 
________________________________________________________________ 
країна реєстрації, місцезнаходження)
повідомляє про свою відповідність критеріям та вимогам, встановленим статтею 7 Закону України “Про особливості продажу пакетів акцій, що належать державі у статутному капіталі банків”, а саме: 

	Період
	Найменування фінансових установ, у тому числі з державною часткою*, щодо яких учасник здійснював пошук та залучення інвесторів, продаж та/або надавав консультації з продажу
	Найменування 
та країна замовника 
послуг радника у сфері продажу фінансових установ
	Досягнення та стислий опис основних результатів попередніх проектів з надання послуг радника

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Учасник також підтверджує відсутність підстав для його недопущення до конкурсу з відбору радника, визначених пунктом 4 Порядку залучення радника з продажу пакетів акцій банків, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 29 жовтня 2025 р. № 1385.


	____ __________ 20___ р.
	__________
(підпис)
	___________________________________
(власне ім’я та прізвище керівника 
або іншої уповноваженої особи учасника)



________
* Зазначається розмір частки держави у фінансовій установі.




ДОДАТОК 4 

ІНФОРМАЦІЯ 
про наявність компетентності (кваліфікації, досвіду, знань та навичок) експертів у складі учасника конкурсу з відбору радника з продажу пакетів акцій банків та можливості залучення інших консультантів
Учасник конкурсу ____________________________________________
                                                                                 (найменування,
_______________________________________________________________ 
                                             країна реєстрації, місцезнаходження) 
підтверджує наявність відповідної кваліфікації, досвіду, знань та навичок з пошуку та залучення інвесторів для фінансових установ, продажу фінансових установ, надання консультацій з продажу фінансових установ в експертів, яких планується залучити до надання послуг радника.

	Ім’я, прізвище, 
посада експерта*
	Освіта, знання мов, досвід роботи експерта 
(у тому числі перелік проектів з надання послуг радника, до яких його було залучено)
	Вид 
трудових відносин з експертом
	Досягнення 
та стислий опис основних результатів роботи експерта
	Готовність відвідувати Україну

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Учасник надає також резюме та/або біографічні довідки зазначених експертів та письмове підтвердження від кожного експерта про згоду бути залученим до надання послуг радника.


	____ ___________ 20__ р.
	__________ (підпис)
	_________________________
(власне ім’я та прізвище керівника 
або іншої уповноваженої особи учасника)


_______
* Учасник визначає експерта — керівника проекту з надання послуг радника, а також прогнозований рівень його зайнятості в ньому та кількість інших одночасних проектів з надання послуг радника під його керівництвом.


1

2


ДОДАТОК 5 

ІНФОРМАЦІЯ 
про запропонований учасником конкурсу фіксований розмір винагороди в євро, що має включати всі витрати, податки та інші платежі, що застосовуються

Учасник конкурсу ____________________________________________
                    (найменування, 
________________________________________________________________ 
країна реєстрації, місцезнаходження)

повідомляє, що запропонований ним фіксований розмір винагороди в євро (що включає всі витрати, податки та інші платежі, що застосовуються) за надання послуг радника становить: [зазначити] євро, з яких:
· частина, що підлягатиме сплаті з боку АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СЕНС БАНК» становить [зазначити] євро; та
· частина, що підлягатиме сплаті з боку ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА АКЦІОНЕРНИЙ БАНК «УКРГАЗБАНК» становить [зазначити] євро.


	____ ___________ 20__ р.
	__________ (підпис)
	_________________________
(власне ім’я та прізвище керівника 
або іншої уповноваженої особи учасника)





ДОДАТОК 6 
ФОРМА 
подання запитань потенційними учасниками конкурсу

КОМУ: Конкурсній комісії з відбору радника з продажу пакетів акцій системно важливих банків, усі або частина акцій у статутному капіталі яких належать державі
ВІД: [найменування потенційного учасника конкурсу, країна реєстрації та адреса місцезнаходження]

1. Просимо розглянути та надати відповідь на такі запитання щодо конкурсу з відбору радника з продажу пакетів акцій АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «СЕНС БАНК» та ПУБЛІЧНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА АКЦІОНЕРНИЙ БАНК «УКРГАЗБАНК» (далі – банки, а кожен окремо – банк) та інформуємо комісію про бажання долучитися до обговорення процедури конкурсу:
1.1. [зазначити запитання (у разі наявності)];
1.2. [зазначити запитання (у разі наявності)];
1.3. [зазначити запитання (у разі наявності)].
2. Надаємо нашу реєстраційну та контактну інформацію:
2.1. Найменування: [зазначити];
2.2. Країна реєстрації: [зазначити];
2.3. Адреса місцезнаходження: [зазначити];
2.4. Комерційне (фірмове) найменування, включене до рейтингу фінансових радників, що супроводжували найбільший за кількістю та/або вартістю обсяг трансакцій з продажу (злиття та поглинання) фінансових установ та фінансових груп у Європі за останніх три календарних роки на підставі даних Групи лондонської фондової біржі (London Stock Exchange Group): [зазначити];
2.5. Контактна особа: [зазначити];
2.6. Посада контактної особи: [зазначити];
2.7. Адреса електронної пошти контактної особи: [зазначити];
2.8. Номер телефону контактної особи (з кодом країни): [зазначити];


	____ __________ 20___ р.
	__________
(підпис)
	___________________________________
(власне ім’я та прізвище керівника 
або іншої уповноваженої особи учасника)



