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ПРIОРИТЕТИ ДОСЯГНЕННЯ ЦIЛЕЙ

У своiй дiяльностi Пiдприемство керуеться Конституцiею та законами
УкРаiни, постановами Верховноi Ради УкраТни, актами Президента Украiни,
КабiнетУ MiHicTpiB УкраiЪи, накЕ}зами Уповноваженого органу управлiння,
нОРМаТивно-правовими актами, якi видаються Мiнiстерствами, iншими
державними органами) а також Статутом Пiдприемства.

УпРавлiння Пiдприемством здiйснюс директор, який призначаеться
(ЗВiЛЬНяеться) З посади Уповноваженим органом управлiння шляхом
укJIадання (розiрвання) з ним контракту у порядку, встановленому
законодавством УкраiЪи.

ОЦiнка Досягнення цiлей дiяльностi Схiдного КППК здiйснюеться на
ocHoBi щорiчного звiту про результати господарськоi дiяльностi.

Прiоритетнi напрями дiяльностi Пiдприемства наступнi:
1) скорочення витрат та збiльшення в€Lлового прибутку;
2) зростаннrI виплат на користь держави (податковi);
3) пiдвищення продуктивностi працi, скорочення максим€lлъного часу

надання послуг з випробуваннrI та клеймування з 15 до 10 днiв;
4) вивчення мiжнародного досвiду у сферi пробiрного контролю та
впровадженнlI в практику роботи;
5) розроблення та вжиття заходiв для запобiгання та протидiт корупцii у

дiяльностi Пiдприемства;
б) ЗабеЗпечення прозоростi iнформацii щодо дiяльностi Пiдприемства.
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